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[ COMUNE DI BRUGINE )
PROV. di PADOVA

SEGRETERIA ANAGRAFE
Prot. Pec RAGIONERIA ' e Mogliano Veneto, li 11.06.2021
: i 15 Spett.le Comune di Brugine

SERVIZI

Prot. N° }’5)‘1 ......... SOCIALI } Via Roma 48 35020 - PD
brugine.pd@legalmailpa.it
Egregio Ing. Foster Rossi
¢ P& Servizio personale, sviluppo risorse umane

Oggetto: Autorizzazione allo svolgimento di incarico ex. art 53 del D.Lgs. 165 del 30.03.2001
presso il Comune di Brugine (Pd).

Vista la richiesta pervenuta in data 31.05.2021, protocollo nr. 20104, dal Comune di Brugine
per il rilascio dell'autorizzazione ai sensi dell’art. 53 — commi da 7 a 10 — del D. Lgs. n. 165/2001 e
ss.mm.ii. per il Dirigente del Settore 2 “Programmazione e Sviluppo Territorio”, Ing. Foster Rossi,

al fine di espletare I’incarico occasionale di collaborazione relativamente all’anno 2021, in qualita
di Assistente al RUP;

Dato atto che il suddetto incarico, finalizzato a garantire la continuita di alcuni interventi ivi
indicati, si perfezionera entro il 31/12/2021, tenendo conto degli impegni istituzionali e
compatibilmente con le esigenze d’ufficio;

Visto l'allegato B) al Regolamento per 1’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, recante
“Criteri per lo svolgimento di incarichi esterni da parte del personale dipendente (con rapporto di
lavoro superiore al 50% della prestazione lavorativa ordinaria) e conferimento incarichi” e la
dichiarazione del Comune di Brugine;

Considerato e valutato che il tipo di attivita per cui & richiesta I’autorizzazione:
avra carattere occasionale e saltuario;
non ¢ riferita allo svolgimento di attivita libero professionale;

sara svolta al di fuori dell’orario di lavoro presso I’Ente;

Y V V V

I’impegno correlato non ¢ in contrasto o, in qualche modo, influisce sugli obblighi del
dipendente rispetto al rapporto di lavoro in atto con questo Ente né con le pratiche e I’attivita
dell’ufficio cui lo stesso ¢ addetto;

Considerato altresi che, allo stato attuale delle informazioni:




Dato atto che ai sensi dell’art. 53 comma 10 del D. Lgs. n. 165/2001 I’Amministrazione di
appartenenza deve pronunciarsi entro 30 giorni dalla ricezione della richiesta, anche proveniente dal
dipendente interessato e viste in ogni caso le esigenze temporali rappresentate per 1’inizio
dell’attivita lavorativa extra officio;

il Dirigente del Settore 2 “Programmazione e Sviluppo Territorio”, Ing. Foster Rossi, ad espletare
I’incarico occasionale di collaborazione relativamente all’anno 2021, in qualita di Assistente al RUP
presso il Comune di Brugine, ai sensi dell’art. 53, commi da 7 a 10, del D. Lgs. n. 165/2001 e

che ai sensi dell'art. 53 comma 12 ¢ 14 del D. Lgs. n. 165/2001 il Comune che autorizza l'incarico al
proprio dipendente ¢ tenuto a comunicare in via telematica, tempestivamente e comunque nel
termine di 15 giorni, al Dipartimento della Funzione Pubblica lincarico autorizzato, con
l'indicazione dell'oggetto ¢ del compenso lordo, che dovra essere comunicato dal Comune di
Brugine (PD) entro 15 giorni dall'erogazione, ai sensi del medesimo articolo, comma 11;

la pubblicazione dei dati relativi al presente incarico nell’elenco di cui all’art. 18 del Decreto
Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii.
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il tipo di attivita non sembra possa diminuire, penalizzare od, in qualche modo, influire sul
normale rendimento lavorativo del dipendente;

non si ravvedono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi che possano
pregiudicare I'esercizio imparziale delle funzioni attribuite al dipendente;

Visti il Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza, 1’obbligo di astensione
ivi previsto in materia di conflitto di interessi ¢ le procedure autorizzatorie in materia di incarichi
extraistituzionali previste dal Regolamento per I’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, nonché il
Codice di Comportamento dei dipendenti che, in materia rinvia al medesimo Regolamento;

Preso atto della dichiarazione sostituiva resa dall’interessato in data 10/06/202 l;

AUTORIZZA

DAATTO

DISPONE

IL SEGRETARIO GENERALE
Dott.ssa Chiara Mazzocco
Jfirma assolta con modalita digitale ai sensi e
con gli effetti del D.Lgs. n. 82/2005 (CAD) e ss.mm.ii.




