
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA  - MESE DI GIUGNO 2009

SETTORE N. 
DIPENDENTI

TOTALE 
GIORNI 

DI 
ASSENZA

TOTALE 
GIORNI 

LAVORATIVI

TOTALE 
GIORNI 

LAVORATIVI 
PRESTATI

TASSI 
ASSENZA

TASSI 
PRESENZA

SEGRETARIO COMUNALE 1 1 21 20 4,76% 95,24%
AFFARI GENERALI 2 3 41 38 7,32% 92,68%
DEMOGRAFICO 4 9 100 91 9,00% 91,00%
SOCIALE 1 0 20 20 0,00% 100,00%
TECNICO 8 9 157 148 5,73% 94,27%
FINANZIARIO 1 4 18 14 22,22% 77,78%
POLIZIA LOCALE 3 4 67 63 5,97% 94,03%
TOTALE DIPENDENTI 20

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA  - MESE DI LUGLIO 2009

SETTORE
N. 

DIPENDENTI

TOTALE 
GIORNI 

DI 
ASSENZA

TOTALE 
GIORNI 

LAVORATIVI

TOTALE 
GIORNI 

LAVORATIVI 
PRESTATI

TASSI 
ASSENZA

TASSI 
PRESENZA

SEGRETARIO COMUNALE 1 2 19 17 10,53% 89,47%
AFFARI GENERALI 2 10 41 31 24,39% 75,61%
DEMOGRAFICO 4 35 69 34 50,72% 49,28%
SOCIALE 1 1 22 21 4,55% 95,45%
TECNICO 8 41 139 98 29,50% 70,50%
FINANZIARIO 1 1 21 20 4,76% 95,24%
POLIZIA LOCALE 3 16 53 37 30,19% 69,81%

TOTALE DIPENDENTI 20


